
 

 
       

  

 

ประกาศ กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อปฏิบัติงานจ้างเหมาบริการ 

 
                                   ----------------------------------------------------------------- 

 ด้วย กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  มีความประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลเพื่อปฏิบัติงานจ้างเหมาบริการ จำนวน ๒ อัตรา ด้วยเงินงบประมาณ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

๑. ตำแหน่งที่จ้างบริการและรายละเอียดการจ้าง 
                  จ้างเหมาบริการงานบริการเพ่ือทำงานติดตามประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาศักยภาพ

วิสาหกิจชุมชน จำนวน ๒ อัตรา ตามรายละเอียดแนบท้าย 
1.1  ตำแหน่งที ่1 งานแผนงานและงบประมาณ ฝ่ายบริหารทั่วไป กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน 
1.2  ตำแหน่งที่ ๒ กลุ่มพัฒนาการผลิตอุตสาหกรรมชุมชน กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
2.1 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 

36 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2551 ดังต่อไปนี้ 
                   ก. คุณสมบัติทั่วไป  

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นผู้เลื ่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  

ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
             ข. ลักษณะต้องห้าม 

(๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
(๒)  เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิต 

ฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบหรือจิตฟ่ันเฟือน หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.พ. 
(3)  เป ็นผ ู ้อย ู ่ระหว ่างถ ูกส ั ่ งพ ักราชการหร ือถ ูกให ้ออกจากราชการไว ้ก ่อน 

ตามพระราชบัญญัตนิี้หรือกฎหมายอื่น 
(๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(๕) เป็นกรรมการหรือผู ้ดำรงตำแหน่งที่ได้รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง  

หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๗) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำ

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๘) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออก เพราะกระทำผิดวินัยตามกฎหมาย

ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือตามกฎหมายอื่น 
(9) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ

ข้าราชการพลเรือนหรือตามกฎหมายอื่น 
                         
 

๒.๒ คุณสมบัติ… 
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                            ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้าย 

                            หมายเหตุ  ผู้ผ่านการคัดเลือกในวันที่ทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้าง
ของส่วนราชการพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื ่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้าง                     
ของทางราชการส่วนท้องถิ ่น และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ซึ ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือนที่แสดงว่าไม่เป็น          
โรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๓๕) มายื่นด้วย 
                 ๓. การรับสมัคร 
                     ๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
                          ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ดำเนินการดาวน์โหลดใบสมัครที่ QR Code และขอยื่นใบสมัคร
พร้อมเอกสารประกอบ (ไม่เสียค่าสมัคร) ตั้งแตว่ันที่ 23 มกราคม - 2 กุมภาพันธ์ 2568 ได้ 2 วิธี ดังนี้           

(1) ยื ่นด้วยตนเอง ได้ที ่งานธุรการ ฝ่ายบริหารทั ่วไป ชั ้น 3 อาคารกองพัฒนา
อุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม (กล้วยน้ำไท) ในวันและเวลาราชการ ระหว่างเวลา 08.30 – 
16.30 น. 

(2) ยื่นทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ E-mail : dci@diprom.go.th (ตลอด 24 ชั่วโมง) 
ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ 0-2430-6882 กด 1 หรือ 098-195-3888 
  3.2 หลักฐานที่ต้องยื่นใบสมัคร 
      (1) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน 1 ปี 
(นับถึงวันรับสมัคร) จำนวน 1 รูป 
        (2) สำเนาวุฒิการศึกษาที ่แสดงว่าเป็นผู ้มีว ุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที ่สมัคร  
หรือสำเนาวุฒิการศึกษาต่อเนื่อง (ถ้ามี) จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา และได้รับอนุมัติ
จาก   ผู ้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร ในกรณีที ่ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่น 
พร้อมใบสมัครได้ ให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาชาวิชาที่สำเร็จการศึกษาและวันที่
ที่ได้รับอนุมัติปริญญาบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก่อนก็ได้ 
        (3) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
        (4) สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล (ในกรณีที่มีชื่อ/นามสกุลในหลักฐาน
การสมัครไม่ตรงกัน) (ถ้ามี) อย่างละ 1 ฉบับ 
        (5) หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) จำนวน 1 ฉบับ 
        (6) หลักฐานใบกองเกินทหาร พร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ  
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องเขียนคำรับรอง “สำเนาถูกต้อง” พร้อมลงชื่อกำกับไว้ด้วย 
  4. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
      ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั ่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก 
รายละเอียดต่างๆในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาด 
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครอันมีผล ทำให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้
เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 
 
 
 

5. การประกาศ... 
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  5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และกำหนด วัน เวลา สถานที่ในการคัดเลือก 
      กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ในวันที่               
4 กุมภาพันธ์ 2568 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ของกองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน และทางเว็บไซต์กองพัฒนา
อุตสาหกรรมชุมชน http://dci.dip.go.th และดำเนินการคัดเลือกตามหลักเกณฑร์ะหว่างวันที่ 6-7 กุมภาพันธ์ 
2568 เวลา 8.30 น. เป็นต้นไป ผู้ที่ไม่มารับการคัดเลือกในวัน เวลา ที่กำหนดถือว่าสละสิทธิ์ 
  6. หลักเกณฑ์ และวิธีการคัดเลือก ตามบัญชีรายละเอียดแนบท้ายของตำแหน่ง 
  7. เกณฑ์การตัดสิน  
      ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
จากลำดับสูงสุดไปต่ำสุด 
  8. ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก 
      กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับคะแนน     
ในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2568 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์ของกองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน และทางเว็บไซต์     
กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน http://dci.dip.go.th โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไป 
เมื่อบัญชีครบกำหนด 1 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชีหรือนับตั้งแต่วันที่ประกาศรับสมัครในตำแหน่งที่มีลักษณะงาน
เดียวกันนี้ใหมแ่ล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้เริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป 
  กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน ดำเนินการคัดเลือกด้วยความโปร่งใส ยุติธรรมและเสมอภาค 
ดังนั ้นหากผู ้ใดแอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้ได้รับการคัดเลือกหรือมีพฤติกรรม ในทำนองเดียวกันนี้           
โปรดอย่าได้หลงเชื่อ 
  9. การจัดจ้างและทำสัญญาจ้าง 
      ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องทำข้อตกลงการจ้างที่กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กำหนด 
                            

                                                    
 ประกาศ ณ วันที่    20   มกราคม พ.ศ. 2568 

 

 

 

 (นางสาวอริยาพร อำนรรฆสรเดช) 
 ผู้อำนวยการกองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน 
 ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

  
 
 
 
 
 
 

ดาวน์โหลดใบสมัคร 



บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ 

   (1) ลักษณะงานที่ปฏิบัติ    
ตามเอกสารแนบท้าย 

   (2) อัตราค่าจ้าง     
เดือนละ  15,000.- บาท 

   (3) ระยะเวลาการจ้าง    
ตั้งแต่วันที่ลงนามในข้อตกลง/สัญญาการจ้าง    

   (4) คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
        ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ ในทุกสาขาวิชา 
   (5) หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
        ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ    
ด้วยวิธีการประเมิน ดังนี้ 
        

หลักเกณฑ์การคัดเลือก วิธีการประเมิน 
การประเมินความรู้ความสามารถและ
ทักษะที่จำเป็น 
- ความรู้ ความสามารถ  
และประสบการณ์ 
- สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่ง 
(การวิเคราะห์ แก้ไขปัญหา และความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค ์

1. สอบข้อเขียน 25 คะแนน 
2. ทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (การใช้งาน
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐาน) ประกอบด้วย 
- การใช้โปรแกรม Word 25 คะแนน 
- การใช้โปรแกรม Excel 25 คะแนน 
- การใช้โปรแกรม Power point 25 คะแนน 

การประเมินสมรรถนะ 
และความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
บุคลิกภาพ ทัศนคติต่อสังคม  
และหน่วยงาน 

สอบสัมภาษณ์ 100 คะแนน 

 

 



รายละเอียดการปฏิบัติงานและข้อตกลงเพื่อทำงานสนับสนุนด้านติดตามผลการดำเนนิงานการพัฒนา
อุตสาหกรรมชุมชน คุณภาพประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียด/ลักษณะงาน จ้างเหมาบริการเพ่ือทำงานสนับสนุนด้านติดตามผลการดำเนินงานการพัฒนา
คุณภาพอุตสาหกรรมชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

สถานที่ปฏิบัติงาน กลุ่มพัฒนาการผลิตอุตสาหกรรมชุมชน กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน อาคารกรมส่งเสริม
อุตสาหกรรม (กล้วยน้ำไท) ชั้น 2  

หน่วยงาน กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  

ลักษณะของงานที่จ้าง 

ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการตามที่ผู้ว่าจ้าง หรือตัวแทนผู้ว่าจ้างมอบหมายงาน ดังนี้ 

- รายงานติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมของส่วนงานทั้งในส่วนกลางและภูมิภาคตาม
แผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ พร้อมตรวจสอบความถูกต้องก่อนนำเสนอรายงานที่สมบูรณ์ ครบถ้วน และ
ตรงเวลา 

- ติดตามและรายงาน/สรุปผลการดำเนินงานโครงการ โครงการยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิมให้วิสาหกิจรายย่อย และโครงการยกระดับธุรกิจอุตสาหกรรมวิสาหกิจชุมชน 

- ดำเนินการร่วมและอำนวยความสะดวกในการจัดประชุมสัมมนา/อบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการกิจกรรม
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

- ดำเนินการร่วมและอำนวยความสะดวกในการจัดประชุมสัมมนา/อบรมเชิงปฏิบัติการตามโครงการ/กิจกรรม
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

- จัดพิมพ์เอกสาร การตอบโต้หนังสือระบบงานสารบรรณ (จัดเก็บข้อมูลข่าวสาร) งานธุรการของส่วนงาน 
ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารที่เสนอผู้บริหารลงนามที่ถูกต้อง ครบถ้วน ตรงเวลา 

- ติดตาม/ประสานงาน กับผู้ประกอบการ บุคคลภายในหน่วยงานเดียวกันหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือการ
ดำเนินการกิจกรรมร่วม หรือปฏิบัติงานตามภารกิจแต่ละวันให้เป็นไปด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

- รวบรวมข้อมูลด้านการพัฒนาคุณภาพอุตสาหกรรมชุมชนและงานด้านอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องเพ่ือประกอบการ
วางแผนพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนในภาคอุตสาหกรรมชุมชน 

- รวบรวม จัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินกิจกรรมโครงการยกระดับธุรกิจอุตสาหกรรม วิสาหกิจชุมชน                      
และรายงานความคืบหน้าการดำเนินงานของโครงการในด้านต่างๆ เช่นกิจกรรมที่ดำเนินการ การใช้จ่าย
งบประมาณ ผลผลิต และผลลัพธ์ของโครงการที่รับผิดชอบ 

 



- ร่วมจัดทำรายงานติดตามผลการให้บริการ การประเมินผลความพึงพอใจของผู ้ประกอบการที่เข้าร่วม
โครงการที่หน่วยงานรับผิดชอบ 

-  จัดเตรียมและร่วมดำเนินการจัดอบรม/สัมมนาตามแผนงานในโครงการต่างๆ  

- ปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  



รายละเอียดการปฏิบัติงานและข้อตกลงเพื่อทำงานติดตามประเมินผลการจ้างเหมาบริการเพื่อทำงาน
ติดตามประเมินผลการดำเนินงานการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 

รายละเอียด/ลักษณะงาน           จ้างเหมาบริการเพื่อทำงานติดตามประเมินผลการดำเนินงานการส่งสริม 
                       และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน ภายใต้งบประเภทต่างๆ ประจำปีงบประมาณ     
                        พ.ศ.2568 

สถานที่ปฏิบัติงาน งานแผนงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป  อาคารกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม  
(กล้วยน้ำไท) ชั้น 3 

หน่วยงาน กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

ลักษณะของงานที่จ้าง 
     ผู้รับจ้างจะต้องดำเนินการตามที่ผู้ว่าจ้าง หรือผู้แทนผู้ว่าจ้างมอบหมายงาน ดังนี้ 

- รวบรวม ตรวจสอบ บันทึกแผนการปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ 
บันทึกผลการเบิกจ่ายรายวันของงบดำเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอื่น และงบเงินอุดหนุน ผ่านแบบ
แผนงานงบประมาณและผลการดำเนินงานประจำปี 

- ตรวจสอบการรายงานผลความคืบหน้าการดำเนินโครงการ/กิจกรรม โดยประสานงานกับหน่วยงาน
ภายในองค์กรและภายนอกองค์กร ให้การดำเนินงานเป็นไปตามดรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ 

- ควบคุมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประเภทงบดำเนินงาน งบลงทุน 
งบรายจ่ายอื่น งบอุดหนุน 

- จัดทำบันทึก และตรวจสอบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากระบบ  GFMIS ผ่านระบบ
แผนงานงานงบประมาณ และผลการดำเนินงานประจำปี  

- จัดเก็บเอกสารการเบิกจ่ายงบประเภท ประเภทดำเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอื่น และงบเงิน
อุดหนุนโดยจัดเก็บสำเนาเอกสารให้พร้อมต่อการค้นหา 

- รวบรวมบันทึก หนังสือเวียนต่าง ๆ พร้อมจัดเก็บสำเนาเอกสารให้พร้อมต่อการค้นหา 
- ดูแลพร้อมอำนวยความสะดวกให้กับหน่วยงานภายใน และภายนอกหน่วยงานภายนอก สำหรับหน่วยงาน

ที่ขอใช้บริการระบบโสตทัศนูปกรณ์ต่าง ๆ 
- สนับสนุนการเผยแพร่ข่าวต่างๆ ผ่านเว็บไซต์และเฟชบุ๊ค ของหน่วยงาน 
- ปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานอื่นในความรับผิดชอบตามที่

หน่วยงานมอบหมาย 
 



    
 

        ใบสมัครงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
กองพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน  กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
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